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SZGNATURE DE L’ACTE UNIQUE EUROPEEN

Deés 1957, le traité
de Rome posait la
régle «a travail égal,
salaire égal»,

gui prohibe les
discriminations
entre hommes et
Sfemmes. L' Acte
unique européen a
pris en compte cette
dimension sociale
de I' Europe, qui

a encore été
soulignée en 1989
par la charte
ewropéenie des
droits sociauix
fondamentaux

des travaillewrs.

1. objectif du marché commun fixé par le traité de
Rome avait été en partie réalisé dans les annés
60, grice a la suppression des droits de douane
intérieurs et des restrictions quantitatives aux
échanges. Mais les auteurs du traité avaient sous-
estimé tout un ensemble d’autres obstacles aux
échanges, sophistiqués et camouflés sous forme
de réglementations diverses, qui constituaient
des barriéres souvent infranchissables.

La Commission prit donc une initiative audacicuse
qui conduisit a I’adoption de I’ Acte unique. Celui-
ci fixe au 1* janvier 1993 'acheévement total du
marché intérieur et donne aux institutions
communautaires, grice a 'extension du vote a la
majorité, les moyens d’adopter les 300 directives
nécessaires.

A Vobjectit du grand marché intérieur, I’ Acte
unique associe étroitement celui, tout aussi
essenticl, de la cohésion économique et sociale.
L’Europe met ainsi sur pied des politiques
stucturelles en faveur des régions en retard de

(L’Europe en mouvemen(, Communautés Européenes)
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développement ou frappées par des mutations technologiques et industrielles.
Elle favorise également la coopération en matiére de recherche et de
développement. Enfin, elle prend en compte la dimension sociale du marché
intérieur : dans [’exprit des gouvernants du marché intérieur et une concur-
rence saine entre les entreprises sont indissociables de I’objectif constant
d’une amélioration des conditions de vie et de travail des citoyens européens.

& uededmmsdidagl Refu EURO
Tdfuanueyanizinn THE EUROPEAN COMMISSION thssinlszmdlny
Aulszean ;
M. Dominique Whiting,
Press and Information office, EO.
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Conference, (Sitting
Meeting Session)
General Meeting

Diplomatic Conference

Negotiating Conference

Regional conference
Congress
Round-Table Meeting
Panel Meeting

Public Meeting
Private Meeting
Meeting in Camera
(Executive Meeting)
Official Meeting

Unofficial Meeting
Preparatory Meeting
Opening Sitting
Final Sitting
Briefing Meeting

Seminar
Symposium
Discussion Group
Study Group
Working Party
(Working group)

Conférence, (Séance)

Assemblée générale
Conférence diplomatique
Conférence de négociation
Conférence régionale
Congres

Séance de table rounde
Réunion de quelques
spécialistes

Séance publique

Séance privée

Réunion 2 huis clos
(Séance secrete)

Réunion, assemblé
officielle

Réunion, non-officielle
Réunion préparatoire
Séance d’ouverture
Séance de cloture

Séance préalable
d’instuctions

Séminaire
Symposium
Groupe de discussion

Groupe d’études

~ Groupe de travail
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AMENUATUITMNS
AUZATTUMS
ABEAITNIEMT
AVZOUNTINMS
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ABIZNTIUMIAALADN
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AMZNITUAISIEUBU
ANZATTNMSTOUAIU
UG
ALIZATTNMITMNT AU
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ANENTINMTINTE ) B
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AEAIINMIATIANE
v
UEIAY
AMENTINMITOUR

ARIZATIUMTHINTD
AU
AMZNTFUMTNTIS

Colloguium

Congress

Governing Body
Executive Congress
Committee
Commission
Sub-Committee
General Committee
Selection Committee
Steering Committee
Nominations Committee
Committee of Enquire
{(Juridical) Questions
Finance Commission
Budget Committee

Auditing Committee

Standing-Orders
Committee (Rules
Commitiee)

Credentials Committee

Resolutions Committee

Committee of Heads of
Delegations
Drafting Committee

(Style Committee)

Colloque

Conseil

Organce directeur
Conseil exéceutif
Comité

Commission
Sous-comité

Bureau

Comité des propositions
Comité directeur
Comité des déssignations

Commission d’enquéte

Commission des finances
Commission du budget
Commission des vérifica-
tion des comptes

Commission du réglement

Commission de vérifica-
tion des pouvoirs
Commission des
résolutions

Comité de chefs de
délégations

Comité de rédaction
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Hospitality Committee
(Reception Committee)
Ladies’ Committee
Committee of Experts
Liaison Committee
Staff Committee

Comité d’accueil

Comité de dames
Comité d’experts
Comité de liatson

Comité de personnel

Coordination Committee Comité consultatif
(Consultative Committee)

Joint Committee
Mixed Committee
Main Committee
Interim Committee
Preparatory Committee

Organizing Committee

Special Committee
(Select Committee)
Ad Hoc Commiittee

Assembly

General Assembly
Plenary Assembly
Board of Trustees
Board of Governors
Board of Directors
Board

Session (Meeting)

Between sessions

Commission conjointe
Comité mixte

Comité principal
Comité intérimaire
Comité préparatoire
Commission d’organiza-
tion

Commission spéciale
(Comité spéciale)
Commission, Comité

ad hoc

Assemblée

Assemblée générale
Assemblée pléniere
Conseil des trustees
Conseil des gouverneurs
Conseil d’administration
Conseil

Session

Pendant I'intersession
(Entre les sessions)
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Arbitration Tribunal
(Court of Arbitration)
Court of Justice

To meet, to sit

to hold a meeting

To meet periodically
To meet at regular
intervals

Overlapping with other

meetings
To set up, to establish
a committee

To gppoint a committee

To entrust a committee

with, to assign a task
to a committee

Standing body
Policy-making body

parent body

Superior body
Subsidiary body
Auxiliary body
Subordinate body

Appropriate body
Fact-finding organ

Related organization

Tribunal d’arbitrage

Cour de justice

Se réunir

Se réunir de temps a autre

Se réunir périodiquement

Chevauchement avec
d’autres réunions
Constituter, créer une
commission

Nommer une commission
Charger une commission
{d’une tiche), assigner
(une tache) 4 une
Commission

Organe permanent
Organe habilité a fixer
des directives

Organe dont releve

(le comité)

Organe supérieur
Organe subsidiaire
Organe auxiliaire

Organe subordonné

Organe compétent
Organe d’enquéte

Oragnization apparentée
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Invitations and
Convocations

To address (to send,

to send out) a letter of)

convocation (an invita-
tion)

To convene, to summon,
to convoke, to call
(urgently)

To convene in extraordi-
nary (special} session
To acknowledge the

receipt of a letter of
convocation

To invite to be
represented

'To appoint as delegate
(observer)

To be appointed
(designated)

To be instucted to
represent

To send an important
delegation

To accept to be
represented

To agree (accept) to
stand

only as (in the capacity
of) observer

Invitations et Convoca-
tions

Adresser (envoyer.

lancer) une convocation
(invitation)

Convoquer (d’urgence)

Convoquer en session
extraordinaire

Accuser réception d’une
convocation

Inviter a faire représenter

désigner comme délégué
(observateur)

Etre désigné pour
représenter. .

Etre chargé de
représenter, ..

Envoyer une délégation
importante

Accepter de se faire
représenter

N’accepter de participer

au’a tifre d’observateur
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weugudIa iy (aoudy, To be replace for (at the

aovmuwed) it beginning, the end of )

sz the session
Tdgnngaiidu ...is unable to take part
Ghdsgg) e, in (to attend) the...

Yiesfazhumalszmudin To refuse (to decline) to
take part in a meeting
amzdoufifilssguam  To register at the
congress
(Conditional)

acceptance

My (eghailitanly)

o v d : '
i @tnIgRInIY To bring (along) experts

Se faire remplacer pour
(le début de, Ia fin de)

la session

...I"est pas en mesure de
prendre part (d’assister) a
Refuser de prendre part &
une réunion

s’inscrire au congres

Acceptation
(conditionelle)
Se faire assister d’experts

Uszmeidnm

Host conntry
sz ARG Inviting country

mailalszguathaii Formal opening sitting

MAM3
MYIMNT Official languages
MY Working languages

Y = 4 o
AunufveIEaITaD
IAMAWTDIAU LB languages shall b
required

dmiumlagunswa to supply their own

Humevinu interpreters for their
speeches into one of

the working languages

Le pays hote
Le pays invitant
Sance solennelle

d’ouverture

Langues officielles

Langues de travail

Delegates speaking other Les délégués qui parleront

d’autres

langues devront fournir
leurs propres

interprétes pour assurer la
traduction dans I'une des
langues de travail
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To move (propose) the
adjournment (the post-
ponement of the session

To move (Propose) the

adjounment sine die

The date and place of

the next session will be

Taudwhdl (diinau) fixed by the officers

TaumsilSmnmdeniu
ANIN@UEMS

LIV -N 3
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AMZNITUMITUAITEYUB

Snaud. ..
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(the bureau) in consulta-

tion with the secretariat

The committe s invited
to hold its next session

at...

The committee accepts

the mvitation of the. ..
government

To define the competence

(to specify the terms of
reference) of the
committee

To request an increase
the membership of the
commitice

To draw up the
programme of work

Demander {proposer)
I’ajournement (Le
renvoi) de la session
Demander (proposer)

I’ajournement (le renvoi)
sine die

La date et le lieu de la
prochaine session seront
fixés par le bureau, en
consultation avec le

secrétariat

FLa commission est invitée
a tenir sa prochaine

session a...

La commission accepte

I'invitation du gouverne-
ment de...

Delimiter la competence

(le mandat, les attribu-
tions) de la commission

Demander 1’élargissement
de la commission

Fixer (élaborer, déterminer)
le programme des {ravaux
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Documents must reach

the Secretariat (be

available to delegations)

at the latest on...

The latest date

(deadline) for the
submission of...

In sufficient time in

advance so that...

At the seat (the

headquarters) of the
organization

Les documents devront

parvenir au secrétariat

(8tre entrés dans les mains

des délégations) au plus

tard le...

Date limite pour la

présentation de...

Assez longtemps d’avance

pour que...

Ausiége de ’organisation

Aafdin@nimg

al o at
Faly... SpEms
ATIALBIEAS

T o P
Tawina i
HIAT1)

VY @/ ¥ @A

P
AT
gz

To organize the

secretariat To put...in

charge of the secretariat

To recruit temporary
staff

To recruit staff for the
duration of the

conference

Organiser le secrétariat
Charger... d’assurer le

secrétariat

Recruiter du personnel

temporaire

Recruiter du personnel
pour la durée de Ia

durée de la conférence
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To engage local staff

To engage staff on the
spot

Terms and conditions
of appointment
Temporary contract
To reserve the right to
terminate the contract
Compensation for
termination of contract

Normal working day

Overtime

Including Sunday,
official holidays and
travelling dayd

Until the last day of
the session inclusively
All expenses paid
All-tnclusive

On a lump-sum basis
At the expense of the
conference

per diem

Subsistence allowance
Accommodation

allowance

Engager du personnel
local

Engager du personnel
sur place

Conditions d’engagement

contrat temporaire

Se réserver le droit de
résilier le contrat

Dédit; indemnité de
résiliation

Durée normale de la
journée de travail

Heures supplémentaires
Y compris les dimanches.
les jours fériés et jours
de voyage

Jusqu’au dernier jour de
séance inclusivement
‘Tous frais payés

Tout compris

A forfait, Sur un forfait de

Aux frais de la conférence

per diem
Indemnité de séjour

Indemnité de logement
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Refunding of travel
expenses

Advance on salary
In local currency

Free of income tax in

the country in which the

conference is held

Remboursement des frais
de voyage

Avance sur le traitement
En monnaie locale

Net d’impdts dans le pays

ol a Heu la conférence

nETYaTIU
BITHYEY

Wizl aAdon
nssumsEANY

=y =
ANUANAY (MIA,
WHMIAY
WoE3

WEATIAN AL
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Basis documents

Constitutions (Statutes)

Constituent act

Final act

Charter

Covenant

Treaty

Convention
Declaration
Agreement (bilateral,
multilateral)
Protocol

Additional protocol

Instrument
Code

Documents de base
Constitution (Statuts)
Acte constitutif
Acte final

Charte

Pacte

Traité

Convention
IDéclaration
Accord (bilatéral,
multilatéral)
Protocole

Convention annexe,
protocole additionel
Instrument

Code
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Rules, standing orders,
by-laws

Rules of procedure,
internal regulations
Provisional regulations
Staff regulations
Financial regulations

Terms of reference

Réglement intérieur
Réglement intérieur

Reglement provisoire
Réglement du personnel
Réglement financier
Mandat

s yUITEIATIT

A & o 5
suflyimssiusouen
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Provisional agenda
Approved agenda

To appear on the agenda
To include in the agenda

Item on the agenda

Programme of work
Daily programme of
meetings (sittings)
Time-table, scheduie
Resolution

Draft (joint) resolution

First draft, preliminary
draft
Counter-proposal

Recommendations

Ordre du jour provisoire
Ordre du jour définitif
Figurer & I’ordre du jour
Insérer dans I’ordre du jour
Point, rubrique de |’ ordre
du jour

Programme des travaux
Programme des travaux
séances

Horaire

Résolution

Project de résolution
(déposé conjointement
par...)

Avant-projet

Contre-projet

Recomimandation
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Preliminary report
Provisional report
Interim report

Final report

Annual, six-monthly.
quarterly, monthly
general report
Majority, minority
report
Administrative report
Financial report
Report of the
management, activity
Information report
Factual report
Export report

Progress report

To state, to mention,
to include in a report
Rider

Appended documents
Table

Rapport préliminaire
Rapport provisoire
Rapport intérimaire
Rapport définitif
Rapport annuel,
semestriel, trimestriel,
mensuel, général
Rapport de la majorité,
de la minorité
Rapport administratif
Rapport financier
Rapport de gestion

Rapport d’information
Exposé des faits
Expertise, rapport d’expert
Rapport sur I’état des
travaux

Consigner, faire figurer,
insérer dans un rapport
Clause additionnelle
Documents joints
Tableau
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mINkaATiALETlY Synoptic table Tableau synoptique

aDa Statistics Statistique

Tufin Memorandum Mémoire

Tufingauin Aide-mémoire Aide-mémoire

(OATTINNUY “Working paper Document de travail

Wiladte, feihiiin Note Note

GRERD Survey Etude d’ensemble, survey

0aansal, Muaad Statement Exposé

ATz Advisory opinion Avis consultatif

JoTnsel Comment, commentary Commentaire

werasnuad i lumnens  To give a reference Donner une cote & un
number to a document  document

manuundszinnienas  Classification of Clasement des documents

“documents
- lenmsdy, endsianta  Confidential document  Document confidentiel
(NI Private document Document privé
BITUET Archives Archives

Iainenumassy To keep, to draw up Tenir, dresser, rédoger
the minutes le proces-verbal

tufinlilunesumslszgy To place on record in- Inscrire au procés-vebal
the minutes ‘

funiiuserigndes Certified true copy Copie certifiée conforme
msuaas (Uszariv (Daily) Bulletin Bulletin (quotidien)
mImuuamanamsres  Official records of the  Journal officiel de fa

o .
IEEL Y conference conférence
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Thinmasegumams Official records of the  Actes de la conférence
otttz conference

Imilfemmidefiun, Press releases, Communiqué de presse
noaensel communiqué

Iy Circular letter Circulaire

dymiseFouunauzfuny To circularize Envoyer une circulaire

deldgations aux délégations

fidnmalssa Record Compte rendu

Tuinmstlszyude Summary record Compte rendu analytique

thufinmsilseguaziosn  Verbatim record Compte rendu in extenso

fufinmailssyumndovm (Sténographique)

usIw, @ 1, 2, 40 Book I, 11, etc. Tome 1, 11, etc.

AOU, WA ~ Chapter Chapitre

uy, 41U Section Section

NLohy! Article Article

YU, 1739 Subsection, paragraph  Paragraphe

Aunsn, soati Breakdown Ventilation

15U Preamble Préambule

mstaRmN Il Motivation Exposé des motifs

undijiAnms, unassdyad Operative part, Dispositif

yinomaihowid, Hessn  substantive provistions

WNUMENTT Footnote Note au bas de page, en
bas de la page

énaBefaningu Marginal note Note marginale

o d . .
PIIDY Heading Titre
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o3 Subheading Sour-titre
MAHUIN Appendix, schedule Annexe
exhibit
suan, Tuuuuie Annex Appendice
wu, gul Form Formulaire, Formule
BTG Questionnaire Questionnaire
dn Copy Exemplaire
AN e, Blueprint, master copy ~ Minute, exemplaire
d’original
gatiy, dun Duplicate Copie
dunfidndee Fair copy Copie au net
fanIngae Penultimate, last but one Avant-dernier
noufanngaY Antepenultimate, last  Antépénultieme
but two
3 virvianIngaVing 3 lines from the bottom A la troisiéme ligne en
commengant par le bas
windu Obverse, front side of  Recto
the page
WY Overleaf, back side of  Verso
the page
@UmINEIads Reference number Cote
1AYaNY Serial number Numéro d’order

|

mIud Ly Amendment Amendement

ﬂﬁ‘illﬁ‘ﬂ%‘lﬂﬁuﬁqmtﬁ’l Amendment to en Sous-amendement
amendment

msuflesuifunaguiios Consequential Amendment nécessité par

A ) . L.
ﬁnﬂﬂTiml.f’lml*v:J‘mau amendment une décision antérienre
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Alteration

Addition

Insertion

Deletion

Addendum, addenda

additifs et Rectificatifs |
Modification

Addition

Insertion

Suppression

Additif, addendum

Corrigendum, corrigenda Rectificatif

Rectification

To supplement

To prepare, draw up,
draft a document, &
memorandum, etc.
To consider, study,
inspect, scrutinize a
document

To secure conformity
between the texts

To bring a report up-
to-cdate

A piece of good
draftsmanship

To reproduce in full or
in part

Reproduction,
duplication

Original text

Preparation, Dupli-
cation and Distribution

Rectification

Compléter

Préparer, €laborer, rédiger

un document, un mémore,
elc.

Examiner, étudier un
document, procéder a
I"étide

Assurer la concordance
des textes

Mettre & journ un rapport

Document fort bien
édigé

Reproduire intégralament
ou partiellement

Reproduction

Version originale
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Proofs

Galley proofs

General, restricted

distribution

To ensure the distri-

bution of doceument

Epreuves

Placards

Distribution générale,
restreinte
Assurer la distribution

de documents
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participants

Head (leader) of
delegation (Chief)
delegate
Plenipotentiary
Permanent delegate
Representative
Alternate, deputy
representative
Observer

Auditor

Expert

Expert attached to a
delegation

Absentee
Member

Participants
Chef de délégation
délégué (principal)

Plélénipotentiaire
délégué permanent
Représentant

Suppléant, adjoint

Observateur
Vérificateur des comptes
Expert

Expert attaché 2 une
délégation

Absent

Membre
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Membership

(Status of member)
Member as of right
Life-member
Full-fledged member

Co-opted member

(Legal) adviser
Technical adviser

In an official capacity
In an unofficial capacity

In a private capacity

In an advisory capacity,
as a consultant

With a right to vote
Without a right to vote
Ex officio

Duly authorized

To attend
Attendance
To represent

Representation

~To occupy a post

Toactas ...

Balanced representation
Proportional
representation

Qualité de membre

Membre de droit
Membre a vie
Membre & pleins droits

Membre coopté, attribué

Conseiller (juridique)
Conseiller technique
A titre officiel

A titre officienx

A titre personnel,
non-officiel

A titre consultatif,
comine consultant

Avec voix délibérative
Avec voix consultative
De droit

Diiment autorisé, diment
mandaté

Etre présent

Présentation

Représenter
Représentation

Occuper un poste
Exercer les fonctions de. ..
Représentation équilibré
Représentation
proportionneele
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Geographic distribution

Tripartite
3, 4,5 Power
To serve on (a board)

To sit on a committee

Credentials

(Full) powers
Instroctions
Immunities
Prerogatives
Privileges

To enjoy privileges
Status

Accredited journalist

Officers Patrons,
‘Committee of honour

Officers of the conference
Office

Holder of an office
Honorary President
Retiring, outgoing
Chatrman, etc,

Past, former (Chairman,
efc.)

Répartition géographique

Triparti, tripartite

de 3, 4, 5, Puissances
Siéger au (conseil)
participer aux travaux
d’une commission
Lettres de créance
Pleins pouvoirs
Instructions
Immunités
Prérogatives
Privileges

Jour de privileges
Statut

Journaliste a accrédité

Bureau de la conférence

Fonction
Titulaire d’une charge
Président d’honneur

(Président, etc....) sortant

Ancien (Président, etc.)
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Sdviening

O

Presiden, Chairman
Presidency,
Chairmanship
Madam Chairman
The Chair

Interim Chairman

Vice-President, Vice-
Chaiman
Vice-Presidency,
Vice-Chairmanship
Rapporteur -
The Senior Member
The Oldest Member

Term, term of office

To be in office
Renewal of term of
office

Rotation in office

. Secretariaf

~ Secretary General

Assistant Secretary
General

Executive Secretary

_ s Patrons,
“Committee of honour

 Bureau Comit
- dhommeur.

Président

Présidence

Mme la Présdente
1.a Présidence

Président par intérim

Vice-Président

Vice-Présidence

Rapporteur
Doyen d’ancienneté
Doyen d’age

Durée, durée du mandat

Etre en fonctions
Renouvellement d'an
mandat

Roulement

Secrétariat

Secrétaire général
Secrétaire général
adjoint

Secrétaire exécutif
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Administrative Secretary Secrétaire administratif

Honerary Secretary
Secretary, clerk of
the conference
Treasurer
Treasurer’s office
Accountant’s office
Officials

Conference officer

Document officer

Press officer
Précis-writer

Verbatim reporters

Ushers
Consultant
{Technical) adviser

Legal adviser

Administrative services

Language department

Press department

Reporting services

Typewriting services,
pool

Mimeographing, roneo-

graphing department

Secrétaire bénévole
Secrétaire (greffier) de la
conférence

Trésorier

Bureau de trésorier
Bureau de la comptabilité

Fonctionnaires, employés

Founctionnaire chargé du
Secrétariat (de la séance)
Fonctionnaire préposé
aux documents

Attaché de presse
Attaché de presse
Sténographes
parlementaires

Huissiers, plantons
Consultant

Conseiller (technique)
Conseiller juridique
Services administratifs
Services linguistiques
Service de presse
Service des comptes
rendus

Service de dactylographie,
pool

Service de reproduction

des documents
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Distribution
Lost-property
department (office)
Information desk

Hall, conference hall,
main hall

Body of the hall
Platform

Gavel

Bell

Seat

Rostrum
Loudspeaker
Amplifier

Microphone

Earphone

Vote indicator

Ballot Box
Distinguished strangers’
gallery

Press gallery

Public gallery

Booths

Distribution

Bureau des objets trouvés

Bureau d’information

Salle des séances, grande
salle

Hémicycle

Estrade

Martean

Sonnette

Siege

Tribune

Haut-parleur
Amplificateur

Microphone
Ecouteur

Tableau des scrutins
Urne

Tribune diplomatique
Tribune de la presse

Tribune du public

Cabines
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. Equipmentof

Committee room
Lobby
Notice-board
Locker
Pigeon-hole
Cloak-room

to take, to occupy the
chair

To rusume the
chairmanship

To hand over the
chatrmanship (the chair)

to the vice-chairman

To give up, to renounce,
the office of chairman
To request the speadker
to keep on the point
under discussion

Please address the chair

May I trhough you ask
the delegate of...

To invite speakers to
be brief

-.de..la::jéallé_ _

Salle de commission
Salle des pas perdus
Tableau

Armoire

Casiers

Vestiare

Occuper la fautenil

présidentiel
Reprendre la présidence

Passer la présidence au

vice-président

Renoncer au mandat
présidentiel
Rappeler I'orateur a fa

question tratt€e

L' orateur est prié de

s’ addresser au président
Puis-je, par votre
entremise, demander a. ..
Prier d’8tre bref
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Sk

To take the sense (the
consensus of opinion)
of the meeting

To consult themeeting
To ask the assembly to
decide upon

To give a ruling

To give a final ruling
To exercise a
discretionary power

To ask for a ruling

To invoke the
chairman’s authority

To be in the hands of the
chairman, to leave the
matter to the chairman’s
decision

To appeal to the
chairman

To appeal to the
chairman’s decision,
ruling

To box to the chairman’s
decision

To shallenge the
chairman’s ruling,

dicision

Demander Pavis de

I’assemblée

Consulter I’asemblée
Soumettre la question a
décision de) 1’assemblée
Faire connaitre une
décistion présidentie
Statuer en dernier ressort
Faire usage de pouvoirs
discrétionnairesl
Demander au président
de prendre une décision
Invoquer I’ autorité du
président

S’en remettre au président

En appeler au présidetn

Accepter une décision

présidentielle

S’incliner devant une
d’cision présidentielle
Contester une décision

présidentielle
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To adopt (provisionally)
the agenda

To place on, to include
in, the agenda

~To delete, to remove

from the agenda

‘To change the order of
the items

To adhere, to stick to
the agenda

To establish an order
of priority

dTo have priority

To accord priority,
preference, precedence
First priority
preference, precedence

A high priority

Adopter (provisoirement)
I’ordre du jour

Inscrire a I’ordre du jour

Rayer, retirer de I’ ordre
du jour

Intervertir I’ordre des
questions

S’en tenir a I'ordre du
jour

Etablir un ordre de
priorité

Avoir la priorité
Accorder, donner la
priorité

Entéte par order de
priorité, d’urgence

En born range par ordre

~ de priorité

A higher priority
A lower priority

To ask that a matter be

treated as urgent

- General debate

Debate on special

question

Mieux placé par order de
priorité

Moins bien placé par
ordre de priorité

Demander I'urgence

Débat général
Débat sur des questions

spéciales
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To open a debate on Ourvrir un débat sur la

procedure procédure
To come to the substance En venir a la question de
fond

Passer & la discussion des

of the matter

To proceed to the
discussion of the articles articles
Any other business Questions diverses, divers
To separate a question  Disjoindre une question
from. ..

To set aside Ecarter une question
To exclude, to discard

To fix the time-table of

Eliminer une question
Fixer I’horaire des séances

the sittings
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Taofthwihmama

o ¥ 1 8fes
mndwidsueyana
Tiyasioly

I call upon, I givethe  Je donne la parcle &...
floor to, I recognize, I see
I direct the speaker to  Je retire la parole &
discontinue his speech
I ask to speak,

{ ask for the floor

To ask the floor,
to address the meeting

Je demande la parole

Prendre la parole

Since I am speaking
Since I have the floor

Puisque j’ai la parole

If T may be aoolwed to  Si vour me permettez de

continue conserver la parole
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To give up one’s turn to
speak in favour of, to
yield to...

[ waive my right to speak
To intervene in a debate
To ask to be heard

To put one’s name on
the list of speakers

The list of speakers is
closed

To restrict, to limit, the
accorded to speakers
To reserve one’s right to
answer at a later stage
To speak from one’s
place

'To go up to the rostrum
To be at the rostrum

To come down from
the rostrum

To speak into the

microphone

Céder son tour de parole

Je renonce i la parole
Intervenir dans un débat
Demander & &tre entendu
S’inscrire sur la liste des
orateurs

La liste des orateurs est
close

Limiter le temps de parole

Se réserver le droit de
répondre ultérieurement
parler de sa place

Monter a la tribune
Occuper la tribune

Descendre de la tribune

Parler dans la microphone

Usuldszdlaudorsy

M3ty

To apply the rules of

procedure

Appliquer le réglement
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Hamuszidivudetsfiums  To adhere to the rules of S’en tenir au réglement

Vgza (vuusssueon procedure (the custom, (A la coutume, 4 la

Hrzmal) the tradition) tradition)
tugoumung ety To submit to the rules  Se soumetire aux
Adu... governing dispositions régissant
wnideandnsiungdotey, To conform to the rules, Se conformer
UfiRmuaudeams  to comply with the réglement
wangderafy requirements of the rules
annungietiafy To interpret, to construe, Interpréter le réglement
the rules
AszmMIasia To commit an Commettre une infraction
infringement au réglement

o I 2 . . . .
sunsiwmrazifiangetafy To note an infringement, Constater une infraction

a violation of the rules  au réglement

solingdetniull To suspend the rules  Suspendre le réeglement
TassnAudoman. .. By exception Par déogation 4 article. ..
ilﬁ%ﬂa%ﬂﬁQﬁU (derogation) to article... dureglement
of the rules
nszuAvTeuanenne Ultra vires Dépassant les limites de
la compétence
Taudagun To challenge the Soulever |’objection
competence d’incompétence
dszmaauahiionne To declare oneself to be  Se déclarer compétent
{Wifienna) competent (incompetent) (incompétent)
Aandnsilinedl To invoke a precedent  Invoquer un précédent
ﬁﬁmémmiﬁﬂﬁtﬁﬂmtﬁ To avoid creating a Eviter (craindre) de créer

Ao, néaiazie  precedent, to fear thata un précédent
THiRanstiaoth precedent might be created
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To refer to the
jurisprudence

To refer to existing
traditions

To refer to the text
The debate

The committee has a
report before it

To make, to deliver a
speech (an address)
To make a remark, an
observation

My government
instructed me to...

I am authorized by my
government to...

To make a personal
statement (in a personal
capacity)

I speak in my capacity
of...

To express agreement
with the previous
speaker

To interrupt a speaker
To reply to the

interrupters

S’en référer a la
jurisprudence

S’en référer aux traditions
existentes

S référer au texte
Déroulement des débats
La comité est saisi d’un
rapport

Prononcer un discours
(une allocution)

Présenter une observation

Mon gouvernement m’a
chargé de...

Je suis autorisé€ par mon
government ...

Faire une communication

4 titre personnel

Je parle en maqualité de. ..

Exprimer son accord avec
I’orateur précédent, avec
le préopinant

Intrrompre I’ orateur

Répondre aux inferrupteurs




At 03-04 THi 24 ianf 1-2 Wonsnman-fimaoy 2544 < 63

s

axﬁaﬂﬂgm To depart from the S’écarter de 1a question
quesion
Fouuziliudn: A tentative suggestion  S’écarter de la question
mudoraeuny On the proposal of... Sur la proposition de. ..
%WWL%Wﬁ']QﬂGﬂlIS%LﬁUU Am {in order? Le réglement m’y
otlafvlny autorise-t-il?
Hinoudesmitldnanly T withdraw what Isaid  Je retive ce que j’ai dit
uni3osd lﬁﬂ%‘u : To raise an incidental ~ Poser une question
matter incidente
Un‘i‘]mmﬁmum (rﬁmmn) To raise a previous Poser la (une) question

(preliminary) question  préalable
oy of . . .
untlgmidesvyliuan To raise a question Poser une question
dousiiuFosdoll  which must be solved  préjudicielle

before the matter can

be pursued further
aadamihaudnudldnus  Toput a written question Poser une question écrite
= =1 3 = 3 . e .
MilDy, munwnIanee To take into Prendre en considération
consideration

(i) Ailabadonamud To take (not to take) Tenir (ne pas tenir)

[

onAu into account the compte de I’objection
objection raised soulevée
fwiheueliapdeany T move that the Je propose que la
gennntufingenu  cummunication be communication ne figure
mstlisms struck (expunged) from pas dans le proces-verbal
the record
Fwmidenieiilisug [ move that we take no  Je propose que nous ne
%’ammﬁu cognizance of the prenions pas connaissance

communication de la communication
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tamnging

To refuse to take into
consideration (an
argument, etc.)

To raise an objection of
principle, to object in
principle

To overrule, to
disregard, an objection
To take the initiative
To have the initiaitve
To refuse to take the
initiative

To consider an article
(a proposal) as obsolete

To inveke an article
To consider a proposal

as null and void

To consult together
On a point of
clarification

Reufser de prendre en
considération {(un
argument, etc.}

Soulever une objection de

principe

Passer outre & une
objection
Prendre I'initiative

Avoir 'initiative

‘Refuser de prendre

I'intiative

Considérer un article
(une proposition) comme
périmé (caduc)

Se prévaloir d’un article
Considérer une
proposition comme mulle
et non-avenue

Se concerter

Pour une éclaircissement

On a point of terminclogy Sur une question de formu-

To request a legal
opinion
A legal issue

lation, de terminologie
Demander un avis
Juridique, de droit
Question (difficulté)
Juridiqu
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To cause an investigaion
To order an enquiry

to be made

To make an enquiry

To cause an expert
examination {counter-

examination) to be made

To accept, to endorse
the opinion of the
experts

To challenge the qualifi-
cations (authority) of
the experts

To contest, to dispute, to
reject the findings of the
To adopt a proposal, a
draft, an article, a
report, an amendment
To amend (to alter)

a proposal, a draft, an
article, a report, an
amendment

To present (submit) an
amendment in writing

To appose a proposal

Faire des recherches

Prescrire une enquéte

Procéder a une enquéle
Faire faire (procéder) a
une expertise (a une

contre-expertise)

Se ranger a I’avis des

esperts

Contester ta compétence

des experts

Contester, rejeter les
conclustions des experts
Adopter une proposition,
un article, un rapport, un
amendement

Amender (modifier) une
proposition, un article,

un amendement

Déposer un amendement
par écrit

S’opposer a une
proposition

ionnnman-fgumen 2544 4 6D
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To leave it to the
decision of the majority
To note a statement, to
a statement on record
To acknowledge a
statement [ want to be
on record as Je désire
having...

Reference was made to
me

'To place on record, to
record in the minutes
To take note of a
resignation

‘To apply the emergency

procedure

S’en rapporter a la
décision de la majorité
Prendre acte (note) d’une
déclaration

Donner acte d’une
déclaration qu’il no soit

donné acte. ..

J’ai été mis en cause
Inscrire au procés-vebal
Prendre acte d’une
démission

Appliquer la procédure
d’urgence

leruognd, uilsgnd

wuahatoud

Q) ay

faneIs
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Foudn Funy

To make, to move, o
table a proposal, a
counter-proposal

To submit a draft
resolution
Substantive motion

Substitute resolution

Faire (soumettre) une
proposition, une contre-
proposition

Présenter un project de
résolution

Motion sur le fond
Résolution de

remplacement
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To present an amend-
ment a draft proposal,
a conter-proposal

To proceed to a second
meeting

To raise (to risc on) a

point of order

To take a stand for
(against) a proposal
To put the question of
confidence

To second, to cupport
a proposal

To oppose an amend-
ment a resolution, a
proposal

To declare to motion

(an amendment)

receivable, (irreceivable),

in order

Receivabilty
Inrreceivability

To postpone, to adjourn,

to put off a decision

Déposer dun amendement,
un project, un contre-
project

Examiner en deuxiéme
lecture

présenter une motion

d’ordre

Prendre position pour
(contre) une proposition
Poser la question de
confiance

Appuyer une proposition

S’opposer & une décision,
une résolution, une
proposition

Déclarer une motion (un
amendement recevable

(irrecevable), réguliere

Recevabilité
[rrecevabilité
Surseoir & une décision,

ajourner une décision

To accept an amendment Accepter un amendement

(a resolution, a proposal) (une résolution, une

proposition)
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To merge to gether
several amendment
(draft resolutions)

"To withdraw a proposal
To table a motion

To take a decision upon
a motion

To decide provisionally
To decide without any
debate

To decide forthwith

To rescind a decision
Would this motion be

_in order?

Maintenance of order
To maintain order in
the hall

To disturb the debate
To cause a disturbance
To call a speaker to
order Rapperler

To give a warning

To call to order

To be called to order
To expel from the hall

To expel manu militari

Amalgamer plusieurs
amendements (project
résolutions)

Retirer une proposition
Soumettre une proposition
Prendre une décision sur
une motion

Décider a titre provisioire

Se prononcer sans débat

Prendere une décision
séance tenante

Annuler une décision
Cette proposition est-elle
recevable?

Police de la salle
Assurer la police de la
salle

Troubler les dbats
Provoquer un tumulte

un orateur aux
convenances

Donner un avertissement
Rappeler a Iordre
Encourirun appel I’ ordre
Exclure de la salle

Faire expulser manu

malitari

To pass a vote of censure Prononcer la censure
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sl ldeon To decide to expel Prononcer I’exclusion
daurmihiiana To hand over to the Remettre aux autorités
police authorities policiéres
wudanluiealszgy To fobid access to the  Interdire I’acces de
body of the hall I’hémicycle
ﬁ"ﬂﬁﬁtyﬂuaaﬂuanﬁm To order that the hall Faire évacuer la salle
(sziile) Tivua (the gallery) be cleared (les tribunes)
dhluddteadszgplld Tohave accesstothe  Avoir accés dans
body of the hall I’hémicycle de la salle
Snenszifioy To maintain order Maintenir I’ordre
m3stam3ontae Closure of the debate ~ Arrét du débat
Filedelidont To decide to postpone, ~Prendre une décision de
to adjourn renvoi, ajourner, prononcer

I’ajournement
Tl lugathevesseioy  To place at theend of  Envoher a la suite

N the agenda
iulildafensousetl To proceed to the next  Passer & I’order de jour
business

aoulildamalszgunnamth To postpone, to adjourn, Renvoyer a la prochaine

to the next session (sitting) session (s€ance)

Adlianznssums To remit to the Renvoyer i la commission
NI EREAa}Y appropriate committee  compétente

saminfne (msszgu, To suspend the debate  Suspendre le débat (la
msla o) 5] (the sitting, the séance, la discussion)

discussion)

Faelhideu (i) To decide to adjourn Prononcer I’ ajournement
maanilae (to close) the debate (la clbture)

el To adjourn, to stand S’ajourner

adjourned
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Lﬁﬂublﬂﬁluwﬁn ﬁﬂ‘ﬂﬁa To adjourn to the nest ~ S’ajourner au lendemain,
et day, to a week’s time & huitaine
Tnmldainases To grant time for Accorder un délai de
reflection réflexion
fawamsonlng (ms To interrupt the debate  Interrompre le débat (la
ﬂiz‘ljl‘u, msld [0e9) (the sitting, the séance, la discussion)
discussion};
dely/ il ime To adjourn sine die Ajourner sine die
mstlwenyse Closure of the debate  Cl6ture de débat
\auptaf 1vla To move the closure Demander la clture
FvivlitaeiUny to decide on the closure Se prononcer sur la
of the debate cldture du débat
| Teedvn To close the debate Clore (cloturer) le débat
gunswaidaysza Closing speech discours de clture
RGNS Vote of thanks Remerciements de

’assemblée
woumslszgll) (Qufiga) Top adjourn (finally)  Lever (définitivement) la

the meeting séance
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